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Mẫu số 01 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc  

 

 

 

 

BẢN ĐĂNG KÝ XÉT CÔNG NHẬN ĐẠT TIÊU CHUẨN 

CHỨC DANH: PHÓ GIÁO SƯ 

Mã hồ sơ: …………………. 

 

Đối tượng đăng ký: Giảng viên  ;  Giảng viên thỉnh giảng    

Ngành: Kinh tế;                                        Chuyên ngành: Quản trị kinh doanh 

A. THÔNG TIN CÁ NHÂN 

1. Họ và tên người đăng ký: ĐOÀN XUÂN HẬU 

2. Ngày tháng năm sinh: 03/11/1984;         Nam      Nữ  ;           Quốc tịch: Việt Nam; 

    Dân tộc: Kinh;                                        Tôn giáo: Không 

3. Đảng viên Đảng Cộng sản Việt Nam:   

4. Quê quán: Xã Nam Phong, TP. Nam Định, Tỉnh Nam Định 

5. Nơi đăng ký hộ khẩu thường trú: Phòng 1701C, chung cư Hòa Phát, 493 Trương Định, Phường 

Tân Mai, Quận Hoàng Mai, Thành phố Hà Nội 

6. Địa chỉ liên hệ: Phòng 1701C, chung cư Hòa Phát, 493 Trương Định, Phường Tân Mai, Quận 

Hoàng Mai, Thành phố Hà Nội 

Điện thoại di động: 0903.398586 ; E-mail: haudx@neu.edu.vn 

7. Quá trình công tác (công việc, chức vụ, cơ quan): 

- Từ 9/2009 đến 4/2023: Giảng viên, Khoa Quản trị kinh doanh, Trường ĐH Kinh tế Quốc dân  

- Từ 5/2023 đến hiện nay: Phó Giám đốc Trung tâm Đào tạo từ xa, Trường ĐH Kinh tế Quốc dân                      

✓ Chức vụ hiện nay: Phó Giám đốc Trung tâm Đào tạo từ xa, Trường Đại học Kinh tế Quốc dân                      

✓ Chức vụ cao nhất đã qua: Phó Giám đốc Trung tâm Đào tạo từ xa, Trường ĐH Kinh tế 

Quốc dân 

✓ Chức danh: Giảng viên chính, Trường ĐH Kinh tế Quốc dân  

✓ Cơ quan công tác hiện nay: Trường Đại học Kinh tế Quốc dân   

✓ Địa chỉ cơ quan: 207 Đường Giải Phóng, Quận Hai Bà Trưng, Thành phố Hà Nội 

✓ Điện thoại cơ quan: 024.36.280.280 

✓ Thỉnh giảng tại cơ sở giáo dục (nếu có): Không 

8. Đã nghỉ hưu từ tháng: hiện đang công tác 

9. Trình độ đào tạo: 

- Được cấp bằng Đại học ngày 28 tháng 06 năm 2007 

✓ Số văn bằng: A0056768 

✓ Ngành: Quản trị kinh doanh 
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✓ Nơi cấp bằng ĐH: Trường Đại học Kinh tế Quốc dân, Việt Nam. 

- Được cấp bằng Thạc sĩ ngày 10 tháng 5 năm 2011 

✓ Số văn bằng: A007559 

✓ Ngành: Quản trị kinh doanh 

✓ Nơi cấp bằng ĐH: Trường Đại học Kinh tế Quốc dân, Việt Nam. 

- Được cấp bằng Tiến sĩ ngày 10 tháng 10 năm 2016 

✓ Số văn bằng: 000009 

✓ Ngành: Quản trị kinh doanh 

✓ Nơi cấp bằng ĐH: Trường Đại học Kinh tế Quốc dân, Việt Nam. 

10. Đã được bổ nhiệm/công nhận chức danh Phó Giáo sư ngày… tháng… năm……., ngành:  

11. Đăng ký xét đạt tiêu chuẩn chức danh Phó Giáo sư tại HĐGS cơ sở: Trường Đại học Kinh 

tế Quốc dân, Hà Nội. 

12. Đăng ký xét đạt tiêu chuẩn chức danh Phó Giáo sư tại HĐGS ngành: Kinh tế 

13. Các hướng nghiên cứu chủ yếu: 

Các công trình nghiên cứu của ứng viên trong nhiều năm qua tập trung vào ba hướng nghiên 

cứu chính bao gồm: (i) Khởi nghiệp, đổi mới sáng tạo và phát triển bền vững; (ii) Năng lực cảm 

xúc, lãnh đạo và hành vi tổ chức; (iii) Quản trị trong các tổ chức và các vấn đề kinh tế, xã hội. Những 

hướng nghiên cứu trên được ứng viên thực hiện trong nhiều năm đã qua và thể hiện trong 9 đề tài 

nghiên cứu khoa học các cấp, 10 cuốn sách giáo trình và sách chuyên khảo và 37 báo cáo khoa học 

được công bố trên các tạp chí trong nước và quốc tế uy tín, các kỷ yếu hội thảo khoa học quốc gia 

và quốc tế có phản biện. Các hướng nghiên cứu cụ thể gồm: 

➢ Hướng nghiên cứu thứ nhất: Khởi nghiệp, đổi mới sáng tạo và phát triển bền vững 

Các nghiên cứu tập trung phân tích thực trạng khởi nghiệp của quốc gia, địa phương, các 

doanh nghiệp khởi nghiệp, quá trình và ý định khởi nghiệp của các cá nhân, cũng như các yếu 

tố ảnh hưởng tinh thần nghiệp chủ, ý định khởi nghiệp của các cá nhân. Bên cạnh đó, các công 

trình trong hướng nghiên cứu này trình bày về ý định tiêu dùng xanh, sản xuất hữu cơ, kinh tế 

tuần hoàn nhằm hướng đến phát triển kinh tế xã hội theo hướng bền vững. 

Các nghiên cứu theo hướng thứ nhất được thể hiện trong các công trình sau đây: 

+ 02 đề tài NCKH các cấp đã nghiệm thu (01 đề tài cấp Thành phố [01], ứng viên là chủ 

nhiệm; 01 đề tài cấp Thành Phố [02], ứng viên là thư ký khoa học. 

+ 15 công trình khoa học được công bố trên các tạp chí khoa học quốc tế; kỷ yếu hội thảo 

khoa học quốc gia và quốc tế uy tín [9][10][11][12][13][14][15][16][17][18][19][20][21][22][23] 

+ 01 sách chuyên khảo [4], ứng viên là đồng chủ biên 

Một số công trình khoa học tiêu biểu theo định hướng nghiên cứu này bao gồm: 

✓ Các yếu tố thành công then chốt đối với doanh nghiệp khởi nghiệp sáng tạo ở Việt Nam, 

Tạp chí Kinh tế & Phát triển, 310 (2), 66-75, ISSN: 1859-0012 

✓ Impulsivity traits and the rational cognitive process of entrepreneurship: Empirical 

evidence from Vietnam, Asia-Pacific Journal of Business Administration, 13(4), 497-519 

(ISI (ESCI); Scopus Q2). Doi: 10.1108/APJBA-05-2021-0200, ISSN: 1757-4323. 

✓ Sách chuyên khảo “Tinh thần nghiệp chủ”, Quyết định xuất bản số: 581/QĐ-

NXBĐHKTQD ngày 21 tháng 06 năm 2023, mã số ISBN: 978-604-330-730-6, Nhà xuất 

bản Đại học Kinh tế Quốc dân. 

https://doi.org/10.1108/APJBA-05-2021-0200
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✓ Đề tài NCKH cấp Thành phố “Thực trạng, giải pháp chủ yếu nâng cao hiệu quả của các 

doanh nghiệp khởi nghiệp sáng tạo trên địa bàn thành phố Hà Nội đến năm 2025, tầm 

nhìn 2030”, mã số: 01X-10/05-2018-2, đã nghiệm thu. 

✓ Cơ sở lý luận cho khởi nghiệp và khởi nghiệp sáng tạo, Kỷ yếu hội thảo khoa học Quốc 

gia “Khởi nghiệp sáng tạo ở Việt Nam - Cơ hội phát triển bền vững”, trang 1-12, Nhà 

xuất bản Đại học Kinh tế Quốc dân, ISBN: 978-604-65-4482-1 

➢ Hướng nghiên cứu thứ hai: Năng lực cảm xúc, lãnh đạo và hành vi tổ chức 

Các nghiên cứu thuộc hướng này tập trung làm rõ các khía cạnh liên quan đến năng lực 

cảm xúc, mối quan hệ giữa năng lực cảm xúc của nhà lãnh đạo, cá nhân trong tổ chức với kết 

quả hoạt động của tổ chức và các hành vi của các cá nhân trong tổ chức. Bên cạnh đó, các công 

trình nghiên cứu theo hướng này tập trung về ảnh hưởng của phong cách lãnh đạo đến hành vi 

của nhân viên trong tổ chức. Kết quả của các nghiên cứu này là đưa ra các đề xuất, kiến nghị 

nhằm thúc đẩy hành vi tích cực và giảm thiểu các hành vi tiêu cực của các cá nhân trong công 

việc, qua đó giúp nâng cao kết quả hoạt động của tổ chức. 

Các nghiên cứu theo hướng thứ nhất được thể hiện trong các công trình sau đây: 

+ 01 đề tài NCKH các cấp (01 đề tài cấp cơ sở [03], ứng viên là chủ nhiệm) 

+ 08 công trình khoa học được công bố trên các tạp chí khoa học trong nước và quốc tế; 

kỷ yếu hội thảo khoa học quốc gia và quốc tế uy tín [1][2][3][24][25][26][27][28] 

+ 01 sách chuyên khảo [5], ứng viên là chủ biên và là tác giả duy nhất 

Một số công trình khoa học tiêu biểu theo định hướng nghiên cứu này bao gồm: 

✓ Mối quan hệ giữa căng thẳng trong công việc và hiệu suất công việc của nhân viên ngân 

hàng tại Việt Nam: Vai trò điều tiết của năng lực quản lý cảm xúc, Tạp chí Kinh tế & 

Phát triển, 312, 89-98, ISSN: 1859-0012 

✓ The effects of transformational leadership on employee creativity in Vietnam 

telecommunications enterprises, Management Decision, 60 (3), 837-857 (SSCI, Q1, IF = 

5,534), ISSN/eISSN: 0025-1747/1758-6070. 

✓ Sách chuyên khảo “Năng lực cảm xúc”, Quyết định xuất bản số: 583/QĐ-NXBĐHKTQD 

ngày 22 tháng 06 năm 2023, mã số ISBN: 978-604-330-769-6, Nhà xuất bản Đại học 

Kinh tế Quốc dân. 

✓ Đề tài nghiên cứu khoa học cấp Trường “Mối quan hệ giữa năng lực cảm xúc và áp lực 

công việc, hiệu suất công việc của nhân viên trong ngân hàng thương mại ở Việt Nam - 

nghiên cứu điển hình tại các chi nhánh của Ngân hàng TMCP Công thương Việt Nam”, 

mã số: KTQD/V2017.15, đã nghiệm thu. 

✓ The relationship between emotional intelligence of middle - level leaders and 

organizational citizenship behavior of employees at transaction offices of Vietnamese 

commercial banks, Kỷ yếu Hội thảo khoa học quốc tế “Emerging issues in economics 

and business in the context of international integration”, 12/2017, trang 683-696, Nhà 

xuất bản Đại học Kinh tế Quốc dân, ISBN: 978-604-95-0358-0 

➢ Hướng nghiên cứu thứ ba: Quản trị trong các tổ chức và các vấn đề kinh tế, xã hội  

Các nghiên cứu tập trung vào một số khía cạnh quản trị trong các tổ chức hiện nay. Thứ 

nhất, nghiên cứu về quản trị doanh nghiệp, chiến lược kinh doanh, lợi thế cạnh tranh, mô hình 

kinh doanh của doanh nghiệp. Thứ hai, nghiên cứu về quản trị đại học và các khía cạnh tự chủ 
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đại học, cũng như công tác quản lý và giảng dạy trong các cơ sở giáo dục. Thứ ba, nghiên cứu 

về các tổ chức trung gian của thị trường khoa học công nghệ. Các công trình nghiên cứu hướng 

đến phân tích thực trạng hoạt động quản trị trong các tổ chức, từ đó đưa ra các đề xuất nhằm 

hoàn thiện hoặc nâng cao hiệu quả hoạt động quản trị cũng như hiệu quả hoạt động của các tổ 

chức này. 

Các nghiên cứu theo hướng thứ nhất được thể hiện trong các công trình sau đây: 

+ 05 đề tài NCKH các cấp ( 01 đề tài nhánh của đề tài cấp Nhà nước [5], ứng viên là chủ nhiệm; 

01 đề tài cấp Nhà nước [4], ứng viên là thư ký khoa học; 01 đề tại cấp Bộ [6], ứng viên là thư ký khoa 

học; 02 đề tài cấp Bộ [7][8], ứng viên là thành viên chính), và 01 đề tài NCKH cấp Thành phố (01 đề 

tài cấp Thành phố [9], ứng viên là chủ nhiệm) đang được thực hiện đúng tiến độ. 

+ 14 công trình khoa học được công bố trên các tạp chí khoa học trong nước và quốc tế; kỷ yếu hội 

thảo khoa học quốc gia và quốc tế uy tín [4][5][6][7][8][29][30][31][32][33][34][35][36][37] 

+ 06 giáo trình [1][2][3][6][9][10], ứng viên là thành viên tham gia biên soạn; 02 sách 

chuyên khảo [7][8], ứng viên là thành viên tham gia biên soạn. 

Một số công trình khoa học tiêu biểu theo định hướng nghiên cứu này bao gồm: 

✓ Lợi thế cạnh tranh của doanh nghiệp sản xuất kính xây dựng Việt Nam, Tạp chí Kinh tế 

& Phát triển, 295, 63-72, ISSN: 1859-0012 

✓ Psychological empowerment and employees' creativity in Vietnam telecommunications 

enterprises: the mediating role of creative process engagement and intrinsic motivation, 

International Journal of Emerging Markets, 60 (3), 837-857 (SSCI, Q2, IF =3.214), 

ISSN/eISSN:1746-8809/1746-8817 

✓ Đề tài NCKH cấp Nhà nước “Nghiên cứu đề xuất giải pháp chính sách hỗ trợ các tổ chức 

trung gian của thị trường khoa học và công nghệ Việt Nam”, mã số: TTKHCN.ĐT.01.20, 

đã nghiệm thu. 

✓ Tự chủ tài chính tại các cơ sở giáo dục đại học ở Việt Nam, Tạp chí Kinh tế & Phát triển, 

245, 38-45, ISSN: 1859-0012 

✓ Một số ý kiến nhằm nâng cao năng suất, chất lượng và lợi thế cạnh tranh của các doanh 

nghiệp sản xuất xi măng và kính xây dựng ở Việt Nam trong bối cảnh cách mạng công 

nghiệp 4.0, Kỷ yếu hội thảo khoa học quốc tế “Kinh tế và thương mại quốc tế tác động 

đến doanh nghiệp Việt Nam”, 12/2020, 732-740, nhà xuất bản Lao động - Xã hội, ISBN: 

978-604-65-5419-6 

14. Kết quả đào tạo và nghiên cứu khoa học: 

- Đã hướng dẫn 8 học viên cao học bảo vệ thành công luận văn Thạc sĩ. 

- Đã hoàn thành đề tài 9 đề tài KHCN từ cấp cơ sở trở lên, đang là chủ nhiệm của 01 đề tài cấp 

thành phố đang thực hiện, trong đó: 

✓ Chủ nhiệm 01 đề tài KHCN cấp Thành phố đã nghiệm thu 

✓ Chủ nhiệm 01 đề tài nhánh thuộc đề tài KHCN cấp Nhà nước đã nghiệm thu 

✓ Chủ nhiệm 01 đề tài KHCN cấp Cơ sở đã nghiệm thu 

✓ Thư ký khoa học 01 đề tài KHCN cấp Nhà nước đã nghiệm thu 

✓ Thư ký khoa học 01 đề tài KHCN cấp Bộ đã nghiệm thu 

✓ Thư ký khoa học 01 đề tài KHCN cấp Thành phố đã nghiệm thu 

✓ Thành viên chính 02 đề tài KHCN cấp Bộ đã nghiệm thu 
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✓ Chủ nhiệm 01 đề tài KHCN cấp Thành phố đang được thực hiện đúng tiến độ. 

- Đã công bố 37 báo cáo khoa học trên tạp chí khoa học trong nước và quốc tế uy tín, các kỷ yếu 

hội thảo khoa học quốc gia và quốc tế có phản biện, trong đó có 8 bài báo khoa học được công 

bố trên tạp chí quốc tế có uy tín ISI/Scopus và có 3 bài báo ứng viên là tác giả chính hoặc tác 

giả liên hệ. 

- Số lượng sách đã xuất bản: 10 sách (Chủ biên 01 sách chuyên khảo; đồng chủ biên 01 sách 

Chuyên khảo; Thành viên tham gia viết 06 giáo trình; Thành viên tham gia viết 02 sách chuyên 

khảo) thuộc nhà xuất bản có uy tín. 

* 05 công trình khoa học tiêu biểu 

1. Tác giả duy nhất bài báo “Mối quan hệ giữa căng thẳng trong công việc và hiệu suất công 

việc của nhân viên ngân hàng tại Việt Nam: Vai trò điều tiết của năng lực quản lý cảm xúc” 

đăng trên Tạp chí Kinh tế & Phát triển, 312, 2023, 89-98, ISSN: 1859-0012. 

2. Tác giả chính bài báo quốc tế thuộc danh mục ISI (ESCI) Scopus Q2 “Impulsivity traits 

and the rational cognitive process of entrepreneurship: Empirical evidence from Vietnam” 

đăng trên Asia-Pacific Journal of Business Administration, 13(4), 497-519, ISSN: 1757-4323, 

Nhà xuất bản Emerald. 

3. Chủ biên sách chuyên khảo “Năng lực cảm xúc”, Quyết định xuất bản số: 583/QĐ-

NXBĐHKTQD ngày 22 tháng 06 năm 2023, mã số ISBN: 978-604-330-769-6, Nhà xuất bản 

Đại học Kinh tế Quốc dân. 

4. Thư ký khoa học của Đề tài KHCN cấp Nhà nước “Nghiên cứu đề xuất giải pháp chính 

sách hỗ trợ các tổ chức trung gian của thị trường khoa học và công nghệ Việt Nam”, mã số: 

TTKHCN.ĐT.01.20, đã nghiệm thu. 

5. Chủ nhiệm đề tài KHCN cấp Thành phố “Thực trạng, giải pháp chủ yếu nâng cao hiệu 

quả của các doanh nghiệp khởi nghiệp sáng tạo trên địa bàn thành phố Hà Nội đến năm 

2025, tầm nhìn 2030”, mã số: 01X-10/05-2018-2, đã nghiệm thu. 
 

15. Khen thưởng  

Thời gian Hình thức, lý do khen Cấp ký quyết định, ngày cấp 

Danh hiệu thi đua 

2018-2021 Chiến sỹ thi đua cấp Bộ 
QĐ số: 326/QĐ-BGĐT ngày 21/01/2022  của 

Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo 

2013-2014 Chiến sỹ thi đua cấp Cơ sở 
QĐ số: 1188/QĐ-ĐHKTQD ngày 10/10/2014  

của Hiệu trưởng Trường ĐH Kinh tế Quốc dân 

2017-2018 Chiến sỹ thi đua cấp Cơ sở 
QĐ số: 2131/QĐ-ĐHKTQD ngày 14/11/2018  

của Hiệu trưởng Trường ĐH Kinh tế Quốc dân 

2018-2019 Chiến sỹ thi đua cấp Cơ sở 
QĐ số: 2266/QĐ-ĐHKTQD ngày 30/10/2019  

của Hiệu trưởng Trường ĐH Kinh tế Quốc dân 

2019-2020 Chiến sỹ thi đua cấp Cơ sở 
QĐ số: 2416/QĐ-ĐHKTQD ngày 04/11/2020  

của Hiệu trưởng Trường ĐH Kinh tế Quốc dân 

2020-2021 Chiến sỹ thi đua cấp Cơ sở 
QĐ số: 1738/QĐ-ĐHKTQD ngày 6/10/2021  

của Hiệu trưởng Trường ĐH Kinh tế Quốc dân 
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Khen thưởng các cấp 

Cấp Trường 

2021 

Giấy khen của Hiệu trưởng 

Trường Đại học Kinh tế Quốc 

dân vì đạt giải ba Hội thi Bài 

giảng Online năm 2021 

QĐ số: 2283/QĐ-ĐHKTQD ngày 15/11/2021 

của Hiệu trưởng Trường ĐH Kinh tế Quốc dân 

2023 

Giấy khen của Hiệu trưởng 

Trường Đại học Kinh tế Quốc 

dân vì có thành tích nổi bật trong 

nghiên cứu khoa học năm 2022 

QĐ số: 149/QĐ-ĐHKTQD ngày 23/02/2023 của 

Hiệu trưởng Trường ĐH Kinh tế Quốc dân 

Trung ương Đoàn thanh niên cộng sản Hồ Chí Minh 

2011-2012 

Bằng khen của Ban chấp hành 

Trung ương Đoàn thanh niên 

cộng sản Hồ Chí Minh vì đã 

có thành tích xuất sắc trong 

công tác Đoàn và phong trào 

thanh niên khối đại học, cao 

đẳng năm học 2011 - 2012 

QĐ số: 797/QĐ/TWĐTN ngày 18/9/2012 của 

Ban chấp hành Trung ương Đoàn thanh niên 

cộng sản Hồ Chí Minh 

2012-2014 

Bằng khen của Ban chấp hành 

Trung ương Đoàn thanh niên 

cộng sản Hồ Chí Minh vì đã có 

thành tích xuất sắc trong công 

tác Đoàn và phong trào thanh 

niên nhiệm kỳ 2012-2014 

QĐ số: 547/QĐ/TWĐTN ngày 24/10/2014 của 

Ban chấp hành Trung ương Đoàn thanh niên 

cộng sản Hồ Chí Minh 

 

16. Kỷ luật: Không 

B. TỰ KHAI THEO TIÊU CHUẨN CHỨC DANH GIÁO SƯ/PHÓ GIÁO SƯ 

1. Tự đánh giá về tiêu chuẩn và nhiệm vụ của nhà giáo 

1.1. Tiêu chuẩn của nhà giáo 

Là một giảng viên Đại học, đồng thời là một Đảng viên Đảng Cộng sản Việt Nam, tôi luôn 

ý thức sâu sắc về trách nhiệm và nghĩa vụ của bản thân trong việc rèn luyện, tu dưỡng phẩm chất 

chính trị, lối sống và đạo đức, đồng thời nâng cao năng lực chuyên môn để luôn xứng đáng là 

một nhà giáo và tấm gương tốt đối với các thế hệ học trò. Tôi nhận thấy mình  đáp ứng đầy đủ 

các tiêu chuẩn của nhà giáo theo quy định tại Điều 67, Luật Giáo dục ban hàng ngày 14 tháng 6 

năm 2019 như có phẩm chất, tư tưởng, đạo đức tốt; đáp ứng chuẩn nghề nghiệp theo vị trí việc 

làm; có kỹ năng cập nhật, nâng cao năng lực chuyên môn nghiệp vụ; bảo đảm sức khỏe theo yêu 

cầu nghề nghiệp. Trong đó: 

(1) Về phẩm chất chính trị 

Sinh ra trong một gia đình có truyền thống cách mạng, là một Đảng viên Đảng Cộng sản 

Việt Nam. Tôi luôn tuyệt đối trung thành với Tổ quốc, luôn chấp hành nghiêm túc các chủ 

trương, chính sách của Đảng và pháp luật của Nhà nước. Tôi luôn tuân thủ đầy đủ các quy định, 

nội quy, quy chế tại nơi làm việc và nơi cư trú.  
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(2) Về đạo đức, lối sống 

Tôi tự nhận thấy mình có phẩm chất đạo đức tốt, tâm huyết với nghề giáo viên, tôi luôn 

nhận được sự tin tưởng từ phía đồng nghiệp, sự tôn trọng từ phía người học, sự tin yêu từ phía 

gia đình và bạn bè. Bản thân tôi luôn sống chan hòa, cầu thị, học hỏi, lắng nghe và tôn trọng mọi 

người xung quanh. Với tư cách là một nhà giáo, tôi luôn ý thức việc bản thân luôn cần luyện rèn 

đạo đức, lối sống, năng lực phẩm chất để xứng đáng là một người Thầy. 

(3) Về năng lực chuyên môn 

Trong thời gian hơn 13 năm là giảng viên trường Đại học Kinh tế Quốc dân, tôi luôn cố 

gắng học hỏi, trau dồi kiến thức chuyên môn để nâng cao trình độ. Trong thời gian này, tôi hoàn 

thành chương trình học Thạc sĩ và Tiến sỹ và nhiều khóa học về kỹ năng, kiến thức chuyên môn 

khác được tổ chức tại trường Đại học Kinh tế Quốc dân. Bên cạnh nhiệm vụ chính của giảng viên 

là giảng dạy và nghiên cứu khoa học, với mong muốn các bài giảng của bản thân đem lại nhiều kiến 

thức, giá trị đến với người học, sinh viên nên trong nhiều năm đã qua tôi đã tham gia các nhóm tư 

vấn về chính sách, về quản trị doanh nghiệp do Nhà trường tổ chức, tham gia các nhóm hỗ trợ các 

hoạt động ươm tạo và khởi nghiệp của sinh viên, tham gia các chương trình giảng dạy cho đội ngũ 

lãnh đạo của các tập đoàn, doanh nghiệp lớn ở Việt Nam. Cá nhân ứng viên luôn nhìn nhận những 

hoạt động, trải nghiệm đó giúp bản thân nâng cao năng lực giảng dạy, qua đó có những đóng góp 

nhất định vào sự phát triển của tổ chức mình đã, đang và sẽ công tác trong rất rất nhiều năm nữa. 

1.2. Nhiệm vụ của nhà giáo 

Điều 69, Luật Giáo dục ban hàng ngày 14 tháng 6 năm 2019 quy định nhiệm vụ của nhà giáo. 

Dựa trên các quy định đó, tôi tự đánh giá mình đã hoàn thành tốt, đầy đủ các nhiệm vụ của nhà giáo 

như giảng dạy, giáo dục theo mục tiêu, nguyên lý giáo dục, thực hiện đầy đủ và có chất lượng 

chương trình giáo dục; gương mẫu thực hiện nghĩa vụ công dân, điều lệ của nhà trường, quy tắc ứng 

xử của nhà giáo; giữ gìn phẩm chất, uy tín, danh dự của nhà giáo; tôn trọng, đối xử công bằng với 

người học, bảo vệ các quyền, lợi ích chính đáng của người học; tích cực và chủ động học tập và rèn 

luyện để nâng cao phẩm chất đạo đức, trình độ chính trị, chuyên môn, nghiệp vụ, đổi mới phương 

pháp giảng dạy, nêu gương tốt cho người học. Trong đó: 

Về nhiệm vụ giảng dạy và đào tạo 

Ngay từ khi còn là sinh viên Trường Đại học Kinh tế Quốc dân và khi được tuyển dụng là 

giảng viên đến hiện nay, tôi luôn nhìn nhận những giá trị mà nghề nghiệp của mình có thể đem 

lại cho xã hội và người học. Vì thế tôi luôn ý thức, luôn tận tâm, học hỏi và nỗ lực để trở thành 

một giảng viên giỏi về chuyên môn, đảm bảo hoàn thành nhiệm vụ đào tạo nguồn nhân lực Đại 

học có chất lượng cao cho xã hội. 

Tôi tham gia giảng dạy cho tất cả các hệ đào tạo Đại học và Sau đại học tại bộ môn Quản 

trị doanh nghiệp, thuộc Khoa Quản trị kinh doanh với các môn học ở trình độ đại học: Quản trị 

chiến lược, quản trị doanh nghiệp, quản trị kết quả kinh doanh và kỹ năng quản trị;  02 môn học 

ở trình độ đào tạo thạc sĩ gồm Lãnh đạo trong tổ chức, Quản trị chiến lược. Đây là các môn học 

thuộc nhóm kiến thức cơ sở ngành, kiến thức ngành nên luôn đòi hỏi các kiến thức được cập nhật 

thường xuyên nhằm phù hợp với thực tiễn quản trị kinh doanh của doanh nghiệp. Vì vậy, cá nhân 

luôn nỗ lực trong việc nâng cao, cập nhật kiến thức mới để đảm bảo bài giảng luôn đảm bảo tính 

khoa học và thực tiễn, phù hợp với từng đối tượng người học và đem lại giá trị, kiến thức cho người 

học. Tôi cũng luôn tận tâm, cầu thị, lắng nghe, học hỏi từ những chia sẻ của các thầy giáo, cô giáo, 
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đồng nghiệp và sự đóng góp nhận xét từ phía người học. Điều này giúp tôi nâng cao kinh nghiệm 

giảng dạy, hoàn thiện bài giảng tốt hơn. 

Hàng năm, tôi luôn hoàn thành và vượt giờ nghĩa vụ giảng dạy theo quy định. Tôi luôn 

hoàn thành tốt nhiệm vụ giảng dạy các môn học được phân công cho sinh viên các hệ chính quy, 

văn bằng 2, vừa học vừa làm, từ xa, liên thông đại học. Bên cạnh đó, tôi còn tham gia giảng dạy 

chương trình Chất lượng cao của Trường Kinh tế Quốc dân. 

Tôi luôn tích cực tham gia xây dựng chương trình đào tạo, đề cương học phần, biên soạn 

giáo trình và tài liệu học tập; xây dựng bộ tài liệu phục vụ công tác kiểm định theo tiêu chuẩn 

Fibaa cho chương trình đào tạo bằng tiếng Anh của Khoa Quản trị kinh doanh. 

Ở trình độ đào tạo Thạc sĩ, tôi cùng với các thành viên bộ môn Quản trị doanh nghiệp đã 

tích cực xây dựng và chuẩn hóa môn học, bộ học liệu cho các học phần Lãnh đạo trong tổ chức, 

Quản trị chiến lược. Trong quá trình đào tạo trình độ Thạc sĩ, tôi được các học viên cao học và 

đồng nghiệp đánh giá cao về chất lượng bài giảng, sự tâm huyết với nghề và sự phát triển của 

nhà trường. Qua quá trình giảng dạy, số lượng sinh viên đăng ký, số lớp tín chỉ được đăng ký từ 

học viên tăng lên qua các năm. 

Trong quá trình giảng dạy, tôi luôn lấy người học làm trung tâm, thay vì giảng dạy theo 

hướng thầy giảng - trò nghe, thì tôi luôn hướng vào việc gợi mở, dẫn dắt các vấn đề để người học 

biết cách tự nghiên cứu, phân tích và khám phá các nội dung liên quan đến môn học. Bên cạnh đó, 

tôi luôn kết hợp nhiều phương pháp giảng dạy khác nhau như phương pháp thuyết trình, phương 

pháp thảo luận nhóm seminar và phương pháp giảng dạy thông qua bài tập tình huống để khơi gợi 

mong muốn khám phá kiến thức của người học. Tôi cũng linh hoạt ứng dụng công nghệ thông tin 

trong giảng dạy như máy tính, máy chiếu, hệ thống LMS, Teams và các phần mềm hỗ trợ giảng dạy 

khác. Vì vậy, tôi luôn nhận được sự đánh giá cao và tin tưởng cao từ người học. Trong nhiều năm 

qua, tôi luôn đạt điểm bình quân khảo sát đánh giá từ phía người học luôn  > 4,5 điểm /5 điểm, và 

đạt loại xuất sắc trong tất cả các năm đã thực hiện đánh giá giảng viên từ phía người học đã qua.  

Tôi thường xuyên hướng dẫn sinh viên các hệ làm chuyên đề, luận văn tốt nghiệp; tham 

gia các Hội đồng đánh giá chuyên đề, luận văn, luận án. Trong quá trình tham gia các hội đồng 

góp ý đề cương, sinh hoạt khoa học của học viên cao học và các hội đồng bảo vệ luận văn thạc 

sĩ, hội đồng cấp cơ sở, hội đồng bảo vệ cấp trường của luận án tiến sỹ tôi luôn được đồng nghiệp 

và nghiên cứu sinh, học viên cao học, sinh viên đánh giá cao về năng lực chuyên môn của mình. 

Với vai trò của người giảng viên, tôi không chỉ giảng dạy trên lớp mà còn đảm nhận công 

tác cố vấn học tập, chủ nhiệm lớp để thường xuyên có cơ hội tiếp xúc với người học, từ đó giúp 

tôi có thể hiểu rõ tâm tư, nguyện vọng của người học và hỗ trợ kịp thời trong giải đáp thắc mắc 

liên quan về các vấn đề liên quan tới học tập tại trường. Đồng thời, tôi cũng giúp mình xây dựng 

được bài giảng dễ hiểu hơn, dễ tiếp thu hơn và phù hợp hơn với cách tiếp cận, khả năng khám 

phá từ phía người học. 

Bên cạnh đó, trong nhiều năm đã qua tôi đã luôn thực hiện các hoạt động kết nối với 

doanh nghiệp, lãnh đạo doanh nghiệp để tổ chức các hoạt động đi thực tế doanh nghiệp cho 

sinh viên trình độ đào tạo đại học và thạc sĩ của Khoa Quản trị kinh doanh, Trường Đại học 

Kinh tế Quốc dân. 

Chính vì vậy, trong nhiều năm đã qua trong công tác giảng dạy và đào tạo, tôi luôn đảm 

bảo và vượt số giờ giảng, được đánh giá hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ. Tôi được nhận được 
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nhiều Giấy khen của Hiệu trưởng, Danh hiệu Chiến sỹ thi đua cấp cơ sở và Danh hiệu Chiến sỹ 

thi đua cấp Bộ.  

Về nhiệm vụ nghiên cứu khoa học 

Tôi luôn nhìn nhận nghiên cứu khoa học giúp giảng viên nâng cao năng lực chuyên môn 

trong giảng dạy, trong hướng dẫn sinh viên, học viên cao học và nghiên cứu sinh. Vì vậy trong 

nhiều năm đã qua tôi thực sự tâm huyết, lắng nghe, cầu tiến, học hỏi trong công tác nghiên cứu 

khoa học. Tôi tích cực nghiên cứu khoa học với mục tiêu công bố các sản phẩm khoa học có 

chất lượng, ứng dụng vào thực tế, hỗ trợ công việc giảng dạy và đào tạo.  

Tính đến nay, tôi là chủ nhiệm và tham gia 9 đề tài NCKH từ cấp cơ trở đến cấp Nhà nước 

đã được nghiệm thu (Chủ nhiệm: 01 đề tài cấp Thành phố, 01 đề tài nhánh thuộc đề tài cấp Nhà 

nước, 01 đề tài cấp cơ sở; Thư ký khoa học: 01 đề tài cấp Nhà nước, 01 đề tài cấp Bộ, 01 đề tài 

cấp Thành phố, 01 đề tài cấp cơ sở; Thành viên chính: 02 đề tài cấp Bộ) và 01 đề tài NCKH cấp 

Thành phố (ứng viên là chủ nhiệm đề tài) đang được thực hiện đúng tiến độ và đạt chất lượng 

tốt. Bên cạnh đó, tôi đã công bố 37 báo cáo khoa học trên các tạp chí trong và ngoài nước, các 

kỷ yếu hội thảo khoa học quốc gia và quốc tế có uy tín (Scopus, ESCI). Tôi cũng tham gia và 

biên soạn 10 đầu sách, trong đó: Tác giả duy nhất và là chủ biên 01 sách chuyên khảo, đồng chủ 

biên 01 sách chuyên khảo và tham gia viết 6 giáo trình và 02 sách chuyên khảo phục vụ công 

tác giảng dạy trình độ đại học và sau đại học của Trường Đại học Kinh tế Quốc dân.  

Tôi thường xuyên tham gia hướng dẫn luận sinh viên các hệ làm chuyên đề, luận văn tốt 

nghiệp, hướng dẫn luận văn thạc sĩ, luận án tiến sĩ. Trong quá trình tham gia các hội đồng góp 

ý đề cương, sinh hoạt khoa học của học viên cao học và các hội đồng bảo vệ luận văn thạc sĩ, 

hội đồng cấp cơ sở, hội đồng bảo vệ cấp trường của luận án tiến sỹ, tôi luôn được đồng nghiệp 

và nghiên cứu sinh, học viên cao học, sinh viên đánh giá cao về năng lực chuyên môn của mình. 

Bên cạnh đó, tôi tích cực tham gia các hội thảo trong nước và quốc tế để nâng cao năng 

lực nghiên cứu, tích cực phối hợp với các đồng nghiệp tại các cơ sở giáo dục Đại học khác, các 

cá nhân, các cơ quan, doanh nghiệp thực tiễn để cùng tham gia học hỏi, bồi dưỡng nâng cao 

năng lực chuyên môn và khả năng nghiên cứu khoa học. 

Ngoài ra, tôi cũng tham gia trình bày tại các buổi sinh hoạt khoa học Bộ môn về các chủ 

đề thuộc hướng nghiên cứu của mình.  

Chính vì vậy, trong nhiều năm làm việc, tôi luôn đảm bảo vượt mức số giờ NCKH. Đặc 

biệt, trong năm 2023 tôi được nhận Giấy khen của Hiệu trưởng Trường Đại học Kinh tế Quốc 

dân vì có thành tích nổi bật trong nghiên cứu khoa học năm 2022 

Nhiệm vụ khác 

Bên cạnh công tác giảng dạy và công tác nghiên cứu khoa học, với công tac hỗ trợ đào tạo 

và nghiên cứu khoa học khác, tôi luôn tích cực tham gia vào các công việc chung của Nhà trường. 

Trong các công việc được giao, tôi luôn hoàn thành tốt nhiệm vụ, và thực hiện với tinh thần trách 

nhiệm cao, hướng đến sự phát triển chung của Nhà trường 

Đánh giá chung: trong quá trình công tác hơn 13 năm tại trường Đại học Kinh tế Quốc 

dân, tôi không ngừng học tập, rèn luyện để nâng cao phẩm chất đạo đức, năng lực giảng dạy, 

năng lực nghiên cứu khoa học. Tôi tự nhận thấy mình đáp ứng đầy đủ các tiêu chuẩn của một 

nhà giáo, hoàn thành tốt các nhiệm vụ của một giảng viên đại học. 
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2. Thời gian, kết quả tham gia đào tạo, bồi dưỡng từ trình độ đại học trở lên 

- Tổng số năm thực hiện nhiệm vụ đào tạo: 14 năm liên tục tham gia nhiệm vụ đào tạo tại Khoa 

Quản trị kinh doanh, trường Đại học Kinh tế Quốc dân 
 

TT Năm học 

Số lượng NCS  

đã hướng dẫn 
Số lượng 

ThS/CK2/ 

BSNT đã 

hướng dẫn 

Số đồ án, 

khóa luận 

tốt nghiệp 

ĐH đã HD 

Số giờ chuẩn gd 

trực tiếp trên lớp 

Tổng số giờ chuẩn 

gd trực tiếp trên 

lớp/số giờ chuẩn gd 

quy đổi/số giờ chuẩn 

định mức (*) 

Chính Phụ ĐH SĐH 

1 2017-2018   1 3 240 210 450/832/270 

2 2018-2019   1 18 282 81 363/775/270 

3 2019-2020   2 18 309 96 405/834/270 

03 năm học cuối 

4 2020-2021   1 5 300 192 492/894/270 

5 2021-2022   3 7 288 192 480/956/270 

6 2022-2023   - 3 432 192 624/991/270 

3. Ngoại ngữ: 

3.1. Tên ngoại ngữ thành thạo phục vụ chuyên môn: Tiếng Anh 

a) Được đào tạo ở nước ngoài: 

- Học ĐH   ; Tại nước: ………………………….…..; Từ năm …… đến năm ……… 

- Bảo vệ luận văn ThS                   hoặc luận án TS  hoặc TSKH ; tại nước: ………. năm…… 

b) Được đào tạo ngoại ngữ trong nước: 

- Trường ĐH cấp bằng tốt nghiệp ĐH ngoại ngữ: ĐH Kinh tế Quốc dân, số bằng: 012330; năm 

cấp bằng: 2021 

c) Giảng dạy bằng tiếng nước ngoài: 

- Giảng dạy bằng ngoại ngữ: Tiếng Anh 

- Nơi giảng dạy: Trường Đại học Kinh tế Quốc dân, Việt Nam cho chương trình: Chương trình 

Chất lượng cao ngành Quản trị kinh doanh 

d) Đối tượng khác   ; Diễn giải: ... 

3.2. Tiếng Anh (văn bằng, chứng chỉ): Cử nhân Ngôn ngữ Anh; ngày cấp bằng: 31/12/2021; số 

hiệu: CQ/2021/TATM31B/4852; nơi cấp: Trường ĐH Kinh tế Quốc dân, Việt Nam 
 

4. Hướng dẫn NCS, HVCH/CK2/BSNT đã được cấp bằng/có quyết định cấp bằng 

TT 
Họ tên NCS hoặc 

HVCH/CK2/BSNT 

Đối tượng 
Trách nhiệm 

hướng dẫn 

Thời gian 

hướng dẫn 

từ …  đến 

… 

Cơ sở  

đào tạo 

Ngày, tháng, 

năm được cấp 

bằng/có quyết 

định cấp bằng 

NCS 
HVCH/C

K2/BSNT 
Chính Phụ 

 
 

 

A. Nghiên cứu sinh 

1 Đỗ Tiến Trình NCS  ✓   
10/2022 -  

10/2025 

ĐH Kinh tế 

Quốc dân 
 

2 Đặng Quốc Huy NCS  ✓   
10/2022 -  

10/2025 

ĐH Kinh tế 

Quốc dân 
 

 

 

   

x 

x 
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B. Cao học viên 

1 Phan Khánh Huyền  HVCH ✓   
4/2018 - 

12/2018 

ĐH Kinh tế 

Quốc dân 
15/01/2019 

2 Nguyễn Công Sáng  HVCH ✓   
5/2019 - 

11/2019 

ĐH Kinh tế 

Quốc dân 
31/12/2019 

3 Đoàn Trường Sơn  HVCH ✓   
4/2020 - 

12/2020 

ĐH Kinh tế 

Quốc dân 
25/01/2021 

4 Lê Tiến Nghĩa  HVCH ✓   
4/2020 - 

12/2020 

ĐH Kinh tế 

Quốc dân 
25/01/2021 

5 Đàm Ngọc Tú  HVCH ✓   
12/2019 -  

12/2020 

ĐH Kinh tế 

Quốc dân 
25/01/2021 

6 Nguyễn Hữu Nội  HVCH ✓   
12/2021- 

11/2022 

ĐH Kinh tế 

Quốc dân 
9/02/2023 

7 Lê Thị Thùy Dung  HVCH ✓   
12/2021- 

11/2022 

ĐH Kinh tế 

Quốc dân 
9/02/2023 

8 Lê Mậu Thành  HVCH ✓   
12/2021- 

11/2022 

ĐH Kinh tế 

Quốc dân 
9/02/2023 

 

5. Biên soạn sách phục vụ đào tạo từ trình độ đại học trở lên: 

TT Tên sách 

Loại sách 

(CK, GT, 

TK, HD) 

Nhà xuất bản và 

năm xuất bản 

Số 

tác 

giả 

Chủ 

biên 

Phần biên soạn  

(từ trang … đến 

trang) 

Xác nhận của cơ 

sở GDĐH  

(số văn bản xác 

nhận sử dụng 

sách) 

I Trước khi được công nhận TS 

Hướng nghiên cứu thứ ba: Quản trị trong các tổ chức và các vấn đề kinh tế, xã hội 

1 Quản trị chiến lược GT 
ĐH Kinh tế  

Quốc dân (2013) 
7  

Chương 14 

(505 - 528) 

ĐH Kinh tế 

Quốc dân 

2 Quản trị doanh nghiệp GT 
ĐH Kinh tế  

Quốc dân (2013) 
10  

Chương 6  

(153-192) 

ĐH Kinh tế 

Quốc dân 

3 Kỹ năng quản trị GT 
ĐH Kinh tế  

Quốc dân (2012) 
10  

Chương 13 

(380-421) 

ĐH Kinh tế 

Quốc dân 

II Sau khi được công nhận TS 

Hướng nghiên cứu thứ nhất về Khởi nghiệp, đổi mới sáng tạo và phát triển bền vững 

4 Tinh thần nghiệp chủ CK 
ĐH Kinh tế  

Quốc dân (2023) 
02 ✓  

Chương 3, 4, 

(78-179) 

ĐH Kinh tế 

Quốc dân 

Hướng nghiên cứu thứ hai về  Năng lực cảm xúc, lãnh đạo và hành vi tổ chức 

5 Năng lực cảm xúc CK 
ĐH Kinh tế  

Quốc dân (2023) 
01 ✓  

Toàn bộ sách,  

( 1-238) 

ĐH Kinh tế 

Quốc dân 

Hướng nghiên cứu thứ ba về Quản trị trong các tổ chức và các vấn đề kinh tế, xã hội 

6 Quản trị chiến lược GT  

ĐH Kinh tế  

Quốc dân  

(2022) 

10  

Chương 5 

(147-186) 

Chương 13 

(451-494) 

ĐH Kinh tế 

Quốc dân 
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7 

Nâng cao năng suất, 

chất lượng và lợi thế 

cạnh tranh của các 

doanh nghiệp vật liệu 

xây dựng Việt Nam: 

nghiên cứu ngành xi 

măng và ngành kính 

xây dựng 

CK Lao động (2022) 8  
Chương 1 

(11-42) 

ĐH Kinh tế 

Quốc dân 

8 

Sự tham gia của các tổ 

chức trung gian vào 

phát triển thị trường 

khoa học và công nghệ 

Việt Nam 

CK 
ĐH Kinh tế  

Quốc dân (2021) 
16  

Chương 2 

(65-124) 

ĐH Kinh tế 

Quốc dân 

9 Quản trị chiến lược GT 
ĐH Kinh tế  

Quốc dân (2020) 
7  

Chương 14  

(399 - 414) 

ĐH Kinh tế 

Quốc dân 

10 Quản trị doanh nghiệp GT 
ĐH Kinh tế  

Quốc dân (2018) 
6  

Chương 4 

(139-172) 

ĐH Kinh tế 

Quốc dân 
 

Trong đó: Số lượng sách chuyên khảo do nhà xuất bản có uy tín xuất bản và chương sách do 

nhà xuất bản có uy tín trên thế giới xuất bản, mà ứng viên là chủ biên sau TS: 02 sách chuyên 

khảo [4][10]. 

 

6. Thực hiện nhiệm vụ khoa học và công nghệ đã nghiệm thu: 

TT 
Tên nhiệm vụ khoa học và 

công nghệ (CT, ĐT...) 

CN/PC

N/TK 

Mã số và  

cấp quản lý 

Thời gian 

thực hiện 

Thời gian nghiệm 

thu (ngày, tháng, 

năm)/Xếp loại KQ 

Sau khi được công nhận TS 

Hướng nghiên cứu thứ nhất: Khởi nghiệp, đổi mới sáng tạo và phát triển bền vững 

1 

Thực trạng, giải pháp chủ yếu 

nâng cao hiệu quả hoạt động 

của các doanh nghiệp khởi 

nghiệp sáng tạo trên địa bàn 

thành phố Hà Nội đến năm 

2025, tầm nhìn 2030 

CN 

01X-10/4-2018-2 

Đề tài KHCN  

cấp Thành phố 

8/2018 

 -  

6/2020 

30/6/2020 

Xếp loại: Khá 

2 

Nghiên cứu tác động của dự 

án Khu Công nghệ cao Hòa 

Lạc và Đại học Quốc gia Hà 

Nội đến kinh tế - xã hội khu 

vực lân cận, đề xuất giải pháp 

phát triển bền vững. 

TK 

01X-10/03-2021-2 

Đề tài KHCN cấp 

Thành phố 

7/2021  

-  

9/2022 

10/11/2022 

Xếp loại: Khá 
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Hướng nghiên cứu thứ hai về Năng lực cảm xúc, lãnh đạo và hành vi tổ chức  

3 

Mối quan hệ giữa năng lực 

cảm xúc và áp lực công việc, 

hiệu suất công việc của nhân 

viên trong ngân hàng thương 

mại ở Việt Nam - nghiên cứu 

điển hình tại các chi nhánh của 

Ngân hàng TMCP Công 

thương Việt Nam 

CN 

KTQD/V2017.15 

Đề tài KHCN  

cấp Trường 

01/2017  

-  

6/2018 

25/6/2018 

Xếp loại: Tốt 

Hướng nghiên cứu thứ ba về Quản trị trong các tổ chức và các vấn đề kinh tế, xã hội 

4 

Nghiên cứu đề xuất giải pháp 

chính sách hỗ trợ phát triển 

các tổ chức trung gian của 

thị trường Khoa học và 

Công nghệ 

TK 

TTKHCN.ĐT.01-20 

Đề tài KHCN  

cấp Nhà nước 

01/2020 

 -  

12/2020 

18/6/2021 

Xếp loại: Đạt  

5 

Cơ sở lý luận về tổ chức trung 

gian của thị trường khoa học 

và công nghệ  

CN 

TTKHCN.ĐT.01-20 

Nhánh 02, đề tài  

cấp Nhà nước 

01/2020 

 -  

12/2020 

09/12/2020 

Xếp loại: Tốt 

6 

Nghiên cứu các giải pháp chủ 

yếu nâng cao năng suất, chất 

lượng và lợi thế cạnh tranh 

của các doanh nghiệp sản xuất 

vật liệu xây dựng ở Việt Nam 

trong bối cảnh cách mạng 

công nghiệp 4.0 

TK 

RD40-19 

Đề tài KHCN  

cấp Bộ 

 

6/2019 

-  

12/2020 

20/4/2021 

Xếp loại: Khá 

7 

Nghiên cứu đề xuất giải pháp 

phát triển giáo dục mầm non ở 

khu công nghiệp và khu chế 

xuất theo phương thức phối 

hợp công tư 

TV 

B2018.KHA.34  

Đề tài KHCN  

cấp Bộ 

8/2018  

- 

12/2020  

26/2/2021 

Xếp loại: Đạt 

8 

Nghiên cứu, đánh giá tình 

hình thực hiện Nghị quyết 

77/NQ-CP và tình hình thành 

lập, tổ chức hoạt động của Hội 

đồng trường tại các cơ sở giáo 

dục đại học 

TV 

B2017.KHA.25 

Đề tài KHCN  

cấp Bộ 

6/2017  

-  

6/2018 

17/8/2018 

Xếp loại: Đạt 

9 

Giải pháp thu hút đầu tư trực 

tiếp nước ngoài (FDI) vào Hà 

Nội trong bối cảnh mới 

CN 

CT02/11-2022-2 

Đề tài KHCN cấp 

Thành phố 

10/2022 

-  

12/2023 

Đang thực hiện đúng 

tiến độ 

Ghi chú: Nhiệm vụ Khoa học công nghệ [9] đang thực hiện đúng tiến độ 
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7. Kết quả nghiên cứu khoa học và công nghệ đã công bố 

7.1.a. Bài báo khoa học, báo cáo khoa học đã công bố:  

TT Tên bài báo/báo cáo KH 

Số 

tác 

giả 

Là tác 

giả 

chính 

Tên tạp chí hoặc kỷ yếu 

khoa học/ISSN hoặc ISBN 

Loại Tạp 

chí quốc 

tế uy tín: 

ISI, 

Scopus 

(IF, Qi) 

Số lần 

trích 

dẫn  

(không 

tính tự 

trích 

dẫn) 

Tập, số, 

trang 

Tháng, 

năm công 

bố 

I Trước khi được công nhận TS  

Hướng nghiên cứu thứ hai  về Năng lực cảm xúc, lãnh đạo và hành vi tổ chức 

Bài báo đăng trên Tạp chí trong nước 

1 

Năng lực cảm xúc: 

Định nghĩa, mô hình và 

đo lường 

2 ✓  

Tạp chí  

Kinh tế & Phát triển, 

ISSN: 1859-0012 

  
217 (II), 

51-56 
7/2015 

2 

Mối quan hệ giữa năng 

lực cảm xúc của trưởng 

phòng và sự hài lòng 

với công việc, cam kết 

với tổ chức của nhân 

viên tại phòng giao dịch 

trong Ngân hàng 

thương mại Việt Nam 

2 ✓  

Tạp chí  

Kinh tế & Phát triển, 

ISSN: 1859-0012 

  
227 (II), 

66-71 
5/2016 

Bài báo khoa học đăng trên Kỷ yếu hội thảo khoa học quốc gia 

3 

Mối quan hệ giữa năng 

lực cảm xúc của nhà 

quản trị và hành vi chia sẻ 

tri thức, xây dựng tổ chức 

của nhân viên 

1 ✓  

Kỷ yếu hội thảo “Xây 

dựng nền hành chính 

hiện đại: Bước đột phá 

chiến lược” 

ISBN: 978-604-927-

874-7 

  55-62 2014 

Hướng nghiên cứu thứ ba về Quản trị trong các tổ chức và các vấn đề kinh tế, xã hội 

Bài báo đăng trên Tạp chí trong nước 

4 

Một số ý kiến về mô 

hình kinh doanh đa 

ngành của các tập đoàn 

kinh tế Việt Nam 

1 ✓  
Tạp chí Công nghiệp 

ISSN: 0868-3778 
  

36,  

22-23 
 

5 

Mô hình quản lý của tập 

đoàn bán lẻ Costo (Mỹ) - 

Gợi ý đối với doanh 

nghiệp Việt Nam 

1 ✓  
Tạp chí Công nghiệp 

ISSN: 0868-3778 
  

9/2010,  

22-23 
9/2010 

6 

Những vấn đề cơ bản về 

Quản trị doanh nghiệp 

trong thời kỳ khủng 

hoảng 

2  

Tạp chí  

Kinh tế & Phát triển,  

ISSN: 1859-0012 

  
193 (II), 

3-6 
7/2013 
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7 

Chiến lược kinh doanh 

nội dung số trong giai 

đoạn tăng trưởng của các 

công ty cổ phần truyền 

thông tại Việt Nam 

2  

Tạp chí  

Kinh tế & Phát triển, 

ISSN: 1859-0012 

  
181(II), 

178-85 
7/2012 

Bài báo khoa học đăng trên Kỷ yếu hội thảo khoa học quốc gia 

8 

Từ trách nhiệm xã hội 

đến doanh nghiệp xã 

hội và việc giảng dạy tại 

các trường đại học 

2  

Hội thảo quốc tế “Doanh 

nghiệp xã hội ở Việt Nam: 

Vai trò của trường Đại học 

và các tổ chức nghiên 

cứu”, ISBN: 978-604-

927-923-2 

  185-196 3/2015 

II  Sau khi được công nhận TS 

Hướng nghiên cứu thứ nhất về Khởi nghiệp, đổi mới sáng tạo và phát triển bền vững 

Bài báo đăng trên Tạp chí trong nước 

9 

Kinh tế tuần hoàn trong 

sản xuất xi măng: kết 

quả thử nghiệm tại 

Vicem Bút Sơn và 

những đề xuất trong 

thời gian tới 

2 ✓  
Tạp chí Kinh tế dự báo, 

ISSN: 1859-4972 
  

17,  

121-124 
06/2022 

10 

Giải pháp phát triển bền 

vững kinh tế - xã hội 

khu vực lân cận dự án 

Khu công nghệ cao Hòa 

Lạc và Đại học Quốc 

gia Hà Nội 

3  
Tạp chí Kinh tế dự báo, 

ISSN: 1859-4972 
  

25,  

81-84 
09/2022 

11 

Các yếu tố thành công 

then chốt đối với doanh 

nghiệp khởi nghiệp sáng 

tạo ở Việt Nam 

1 ✓  

Tạp chí  

Kinh tế & Phát triển, 

ISSN: 1859-0012 

  
310(2), 

66-75 
04/2023 

12 

Thực trạng và khuyến 

nghị về hệ sinh thái 

khởi nghiệp đổi mới 

sáng tạo ở Việt Nam 

1 ✓  
Tạp chí Công thương, 

ISSN: 0866-7756 
  

12,  

154-159 
5/2023 

Bài báo đăng trên Tạp chí quốc tế 

13 

The Effect of Social 

Capital on Social 

Entrepreneurial 

Intention among 

Vietnamese Students 

6  

Journal of Asian 

Finance, Economics and 

Business 

ISSN 2288-4645 

Scopus  
7 (8), 

671-680 
2020 

14 

A dataset of factors 

influencing intentions 

for organic farming in 

Vietnam 

6  
Data in Brief,  

ISSN: 2352-3409 

ESCI, 

Q2 
7 Vol. 33 2020 
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15 

Factors affecting 

Vietnamese farmers' 

intention toward organic 

agricultural production 

4  

International Journal of 

Social Economics, 

ISSN/eISSN: 

0306-8293/ 1758-6712 

ESCI, 

Q2 
9 

48 (8) 

1213-

1228 

2021 

16 

Impulsivity traits and  

the rational cognitive 

process of 

entrepreneurship: 

Empirical evidence  

from Vietnam 

6 ✓  

Asia-Pacific Journal of 

Business 

Administration, ISSN: 

1757-4323 

ISI 

(ESCI); 

Scopus 

Q2 

13 
13(4). 

497-519  
6/2021 

17 

The role of perceived 

environmental 

responsibility and 

environmental concern 

on shaping green 

purchase intention 

5 ✓  

Vision: The Journal of 

Business Perspective, 

ISSN: 2249-5304 

ISI 

(ESCI); 

Scopus 

Q3 

10 

11,1-15, 

Doi: 

10.1177/

0972262

9221092

117 

4/2022 

18 

A serial mediation 

model of the relation 

between cultural values, 

entrepreneurial self-

efficacy, intentions and 

behaviors: Does 

entrepreneurial 

education matter? A 

multi-group analysis 

3 ✓  

Journal of Open 

Innovation: Technology, 

Market, and 

Complexity, 

ISSN: 2199-8531 

Scopus 

Q1 
 

9(2),  

1-15 

Doi: 

10.1016/j

.joitmc.2

023.1000

64 

05/2023 

Bài báo khoa học đăng trên Kỷ yếu hội thảo khoa học quốc gia 

19 

Khởi nghiệp sáng tạo 

(Start-up) ở Việt Nam - 

cách hiểu và thước đo 

thành công 

2  

Kỷ yếu Hội thảo Khoa 

học Quốc gia “Rào cản 

về thể chế đối với Khoa 

học công nghệ và đổi 

mới sáng tạo thúc đẩy 

tăng trưởng Kinh tế 

Việt Nam 

  269-286 6/2018 

20 

Chính sách thúc đẩy 

khởi nghiệp sáng tạo ở 

Việt Nam 

2  

Kỷ yếu hội thảo khoa 

học Quốc gia “Start up 

- Những khía cạnh pháp 

lý về gọi vốn đầu tư” 

ISBN: 978-604-946-

707-3 

  208-218 9/2019 

21 

Cơ sở lý luận cho khởi 

nghiệp và khởi nghiệp 

sáng tạo 

4 ✓  

Kỷ yếu hội thảo khoa 

học Quốc gia “Khởi 

nghiệp sáng tạo ở Việt 

Nam - Cơ hội phát triển 

bền vững” ISBN: 978-

604-65-4482-1 

  1-12 10/2019 
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22 

Thực trạng hoạt động 

kinh doanh của các 

doanh nghiệp KNST 

trên địa bàn Hà Nội 

3 ✓  

Kỷ yếu Hội thảo khoa 

học Quốc gia “Vai trò 

của các tổ chức trung 

gian trên thị trường 

Khoa học và công nghệ 

tại Việt Nam trong bối 

cảnh cách mạng công 

nghiệp 4.0” ISBN: 978-

604-946-839-1 

  415-422 6/2020 

23 

Một số ý kiến nhằm 

phát huy tác động tích 

cực và giảm thiểu hạn 

chế của dự án Khu công 

nghệ cao Hòa Lạc và Đại 

học Quốc gia Hà Nội đến 

phát triển kinh tế - xã hội 

Khu vực lân cận 

3 ✓  

Kỷ yếu hội thảo khoa 

học quốc gia “Đánh giá 

tác động và dự báo tác 

động của dự án Khu 

công nghệ cao Hòa Lạc 

và Đại học Quốc gia Hà 

Nội đến phát triển bền 

vững kinh tế - xã hội 

khu vực lân cận” ISBN: 

978-604-378-800-6. 

  52-57 2022 

Hướng nghiên cứu thứ hai về Năng lực cảm xúc, lãnh đạo và hành vi tổ chức 

Bài báo đăng trên Tạp chí trong nước 

24 

Mối quan hệ giữa năng 

lực cảm xúc của lãnh 

đạo cấp trung với sự hài 

lòng của nhân viên và 

kết quả hoạt động của 

các Ngân hàng thương 

mại Việt Nam 

3 ✓  

Tạp chí 

Kinh tế & Phát triển, 

ISSN: 1859-0012 

  
235 (II), 

65-75 
01/2017 

25 

Mối quan hệ giữa căng 

thẳng trong công việc 

và hiệu suất công việc 

của nhân viên ngân 

hàng tại Việt Nam: Vai 

trò điều tiết của năng 

lực quản lý cảm xúc 

1 ✓  

Tạp chí 

Kinh tế & Phát triển, 

ISSN: 1859-0012 

  
312,  

89-98 
06/2023 

Bài báo đăng trên Tạp chí quốc tế 

26 

The effects of 

transformational 

leadership on employee 

creativity in Vietnam 

telecommunications 

enterprises 

4  

Management Decision, 

ISSN/eISSN:0025-

1747/1758-6070 

SSCI, 

Q1, 

IF 

=5.534 

7 
60 (3), 

837-857 
2022 
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Bài báo khoa học đăng trên Kỷ yếu hội thảo khoa học quốc tế 

27 

The relationship 

between emotional 

intelligence of middle - 

level leaders and 

organizational 

citizenship behavior of 

employees at transaction 

offices of Vietnamese 

commercial banks 

2 ✓  

International conference 

proceedings: Emerging 

issues in economics and 

business in the context 

of international 

integration (EIEB 2017), 

ISBN: 978-604-946-330-3 

  
683 - 

696 
2017 

28 

The effects of 

demographic variables 

on emotional 

intelligence of middle 

managers 

3 ✓  

Proceedings of the 6th 

international conference 

on emerging challenges: 

strategic integration 

(ICECH 2017), 

ISBN: 978-604-95-

0358-0 

  
337 - 

343 
2017 

Hướng nghiên cứu thứ ba về Quản trị trong các tổ chức và các vấn đề kinh tế, xã hội 

Bài báo đăng trên Tạp chí trong nước 

29 

Tự chủ tài chính tại các 

cơ sở giáo dục đại học ở 

Việt Nam 

3  

Tạp chí  

Kinh tế & Phát triển, 

ISSN: 1859-0012 

  
245,  

38-45 
11/2017 

30 

Sự thay đổi về hoạt 

động đào tạo tại các 

trường đại học thực 

hiện thí điểm đổi mới cơ 

chế hoạt động theo nghị 

quyết 77/NQ-CP 

3 ✓  

Tạp chí khoa học  

Quản lý và Công nghệ 

ISSN: 2525-2348 

  5, 37-47 5/2018 

31 

Lợi thế cạnh tranh của 

doanh nghiệp sản xuất 

kính xây dựng Việt Nam 

2  

Tạp chí  

Kinh tế & Phát triển, 

ISSN: 1859-0012 

  
295,  

63-72 
01/2022 

Bài báo đăng trên Tạp chí quốc tế 

32 

Psychological 

empowerment and 

employees' creativity in 

Vietnam 

telecommunications 

enterprises: the 

mediating role of 

creative process 

engagement and intrinsic 

motivation 

2  

International Journal of 

Emerging Markets, Vol. 

ahead-of-print No. 

ahead-of-print, 

ISSN/eISSN:1746-

8809/1746-8817 

SSCI, 

Q2, 

IF 

=3.214 

6 
60 (3), 

837-857 
2021 
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Bài báo khoa học đăng trên Kỷ yếu hội thảo khoa học quốc gia 

33 

Rào cản khi giao quyền tự 

chủ cho các Trường đại 

học trong mối quan hệ với 

tăng trưởng kinh tế 

3  

Kỷ yếu Hội thảo khoa 

học Quốc gia “ Thể chế 

kinh tế và rào cản của 

thể chế kinh tế đối với 

phát triển kinh tế xã hội 

Việt Nam” ISBN: 978-

604-946-273-3 

  
267 - 

278 
6/2017 

34 

Tự chủ đại học: nhìn từ 

góc độ tự chủ tài chính tại 

cơ sở giáo dục đại học 

2  

Kỷ yếu Hội thảo “Hoàn 

thiện chính sách, pháp 

luật về tự chủ đại học” 

ISBN: 978-604-922-

615-1 

  165-177 12/2017 

35 

Cơ sở lý luận và một số 

đề xuất nhằm phát huy 

vai trò của Tổ chức 

trung gian trên thị 

trường Khoa học và 

Công nghệ ở Việt Nam 

3 ✓  

Kỷ yếu hội thảo khoa 

học Quốc gia “Vai trò 

của các tổ chức trung 

gian trên thị trường 

Khoa học và công nghệ 

tại Việt Nam trong bối 

cảnh cách mạng công 

nghiệp 4.0” ISBN: 978-

604-946-839-1 

  2-13 6/2020 

36 

Tổ chức trung gian của 

thị trường khoa học và 

công nghệ ở một số 

quốc gia trên thế giới: 

chính sách phát triển và 

bài học kinh nghiệm 

cho Việt Nam 

5 ✓  

Kỷ yếu Hội thảo khoa 

học Quốc gia “Giải 

pháp chính sách hỗ trợ 

phát triển các tổ chức 

trung gian trên thị 

trường KH&CN Việt 

Nam” ISBN:978-604-

946-916-9 

  119-133 9/2020 

Bài báo khoa học đăng trên Kỷ yếu hội thảo khoa học quốc tế 

37 

Một số ý kiến nhằm 

nâng cao năng suất, chất 

lượng và lợi thế cạnh 

tranh của các doanh 

nghiệp sản xuất xi măng 

và kính xây dựng ở Việt 

Nam trong bối cảnh 

cách mạng công nghiệp 

4.0 

4 ✓  

Kỷ yếu hội thảo khoa 

học quốc tế “Kinh tế và 

thương mại quốc tế tác 

động đến doanh nghiệp 

Việt Nam” ISBN: 978-

604-65-5419-6 

  732-740 2021 

 

- Trong đó: Số lượng bài báo khoa học đăng trên tạp chí khoa học quốc tế có uy tín mà ƯV là 

tác giả chính hoặc tác giả gửi bài trong 3 năm gần đây bao gồm:  
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✓ Xuan Hau Doan, Trung Thanh Le, Cong Doanh Duong, Thi Phuong Linh Nguyen, Duc 

Dung Tran and Tran Thi Phuong Hien (2021), Impulsivity traits and the rational cognitive 

process of entrepreneurship: Empirical evidence from Vietnam, Asia-Pacific Journal of 

Business Administration, 13(4), 497-519 (ESCI; First Author) 

✓ Cong Doanh Duong, Xuan Hau Doan, Dang Manh Vu, Ngoc Thang Ha and Kieu Van 

Dam (2022), The role of perceived environmental responsibility and environmental 

concern on shaping green purchase intention, Vision: The Journal of Business 

Perspective, 11,1-15. Doi: 10.1177/09722629221092117 (ESCI, Corresponding Author) 

✓ Trung Thanh Le, Xuan Hau Doan, Cong Doanh Duong (2023), A serial mediation model 

of the relation between cultural values, entrepreneurial self-efficacy, intentions and 

behaviors: Does entrepreneurial education matter? A multi-group analysis, Journal of 

Open Innovation: Technology, Market, and Complexity, 9(2), 1-15. Doi: 

10.1016/j.joitmc.2023.100064 (Scopus Q1, Corresponding Author) 

7.1.b. Bài báo khoa học, báo cáo khoa học đã công bố (Dành cho các chuyên ngành thuộc ngành 

KH An ninh và KH Quân sự được quy định tại Quyết định số 25/2020/QĐ-TTg) 

TT 
Tên bài báo/báo 

cáo KH 

Số 

tác 

giả 

Là tác 

giả 

chính 

Tên tạp chí hoặc 

kỷ yếu khoa 

học/ISSN hoặc 

ISBN 

Thuộc danh mục 

tạp chí uy tín 

của ngành 

Tập, số, 

trang 

Tháng, 

năm 

công bố 

I Trước khi được công nhận PGS/TS 

1        

2        

II Sau khi được công nhận PGS/TS 

1        

2        

…        

- Trong đó: Số lượng (ghi rõ các số TT) bài báo khoa học đăng trên tạp chí khoa học uy tín của 

ngành mà ƯV là tác giả chính sau PGS/TS: ……………………………………… 

7.2. Bằng độc quyền sáng chế, giải pháp hữu ích 

TT 
Tên bằng độc quyền sáng chế, 

 giải pháp hữu ích 

Tên cơ 

 quan cấp 

Ngày tháng 

năm cấp 

Tác giả 

chính/ đồng 

tác giả 

Số tác 

giả 

1 

Chứng nhận đăng ký kết quả thực hiện 

nhiệm vụ KHCN cấp Thành Phố, số đăng 

ký: 2020-60-NS-ĐKKQ, Tên nhiệm vụ: 

Thực trạng, giải pháp chủ yếu nâng cao 

hiệu quả của các doanh nghiệp khởi 

nghiệp sáng tạo trên địa bàn thành phố Hà 

Nội đến năm 2025, tầm nhìn 2030, mã số 

01X-10/05-2018-2 

Trung tâm 

thông tin và 

thống kê khoa 

học công 

nghệ, Sở 

Khoa học và 

công nghệ Hà 

Nội 

8/12/2020 
Tác giả 

chính 
19 
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2 

Chứng nhận đăng ký kết quả thực hiện 

nhiệm vụ KH&CN Cấp Nhà nước, Số 

đăng ký: 2021-02-1312/KQNC, Tên 

nhiệm vụ: Nghiên cứu đề xuất giải pháp 

chính sách hỗ trợ phát triển các tổ chức 

trung gian của thị trường khoa học và công 

nghệ Việt Nam 

Cục thông tin 

Khoa học và 

Công nghệ 

Quốc gia, Bộ 

Khoa học và  

Công nghệ 

23/7/2021 
Đồng 

 tác giả 
23 

3 

Chứng nhận đăng ký kết quả thực hiện 

nhiệm vụ KH&CN cấp Bộ, Số đăng ký: 

2021-52-1755/ KQNC, Tên nhiệm vụ: 

Nghiên cứu các giải pháp chủ yếu nâng 

cao năng suất, chất lượng và lợi thế cạnh 

tranh của các doanh nghiệp sản xuất vật 

liệu xây dựng ở Việt Nam trong bối cảnh 

cách mạng công nghiệp 4.0 

Cục thông tin 

Khoa học và 

Công nghệ 

Quốc gia, Bộ 

Khoa học và  

Công nghệ 

30/11/2021 
Đồng  

tác giả 
15 

4 

Chứng nhận đăng ký kết quả thực hiện 

nhiệm vụ KHCN cấp Thành Phố, số đăng 

ký: 2023-07-NS-ĐKKQ, tên nhiệm vụ: 

Nghiên cứu tác động của dự án Khu Công 

nghệ cao Hòa Lạc và Đại học Quốc gia Hà 

Nội đến kinh tế - xã hội khu vực lân cận, đề 

xuất giải pháp phát triển bền vững, mã số 

01X-10/03-2021-2 

Trung tâm 

thông tin và 

thống kê khoa 

học công 

nghệ, Sở 

Khoa học và 

công nghệ Hà 

Nội 

4/01/2023 
Đồng  

tác giả 
24 

 

- Trong đó: Số lượng bằng độc quyền sáng chế, giải pháp hữu ích được cấp là tác giả chính sau 

TS: 01 bằng độc quyền sáng chế, giải pháp hữu ích 
 

7.3. Tác phẩm nghệ thuật, thành tích huấn luyện, thi đấu thể dục thể thao đạt giải thưởng quốc 

gia, quốc tế (đối với ngành Văn hóa, nghệ thuật, thể dục thể thao) 

TT 

Tên tác phẩm nghệ 

thuật, thành tích 

huấn luyện, thi đấu 

TDTT 

Cơ quan/tổ chức 

công nhận 

Văn bản công 

nhận (số, ngày, 

tháng, năm) 

Giải thưởng cấp 

Quốc gia/Quốc tế 
Số tác giả 

1      

2      

...      

 

- Trong đó: Số lượng (ghi rõ các số TT) tác phẩm nghệ thuật, thành tích huấn luyện, thi đấu đạt 

giải thưởng quốc tế, là tác giả chính/hướng dẫn chính sau TS: ..………….. 
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8. Chủ trì hoặc tham gia xây dựng, phát triển chương trình đào tạo hoặc chương trình/dự án/đề

tài nghiên cứu, ứng dụng khoa học công nghệ của cơ sở giáo dục đại học đã được đưa vào áp 

dụng thực tế:  

TT 

Chương trình đào 

tạo, chương trình 

nghiên cứu ứng 

dụng KHCN 

Vai trò 

ƯV (Chủ 

trì/ Tham 

gia) 

Văn bản giao 

nhiệm vụ (số, 

ngày, tháng, 

năm) 

Cơ quan 

thẩm định, 

đưa vào sử 

dụng 

Văn bản 

đưa vào áp 

dụng thực 

tế 

Ghi chú 

1 

Triển khai xây 

dựng đề cương 

học phần trình độ 

đào tạo thạc sĩ 

Tham gia 

Số 310/ 

ĐHKTQD-

SĐH ngày 

02/3/2022 

ĐH Kinh tế 

Quốc dân 

Đề cương học 

phần đào tạo bậc 

thạc sĩ sau khi 

triển khai xây 

dựng đã được đưa 

vào giảng dạy 

9. Các tiêu chuẩn không đủ so với quy định, đề xuất công trình khoa học (CTKH) thay thế*: Không

C. CAM ĐOAN CỦA NGƯỜI ĐĂNG KÝ XÉT CÔNG NHẬN ĐẠT TIÊU CHUẨN 

CHỨC DANH: 

Tôi cam đoan những điều khai trên là đúng, nếu sai tôi xin chịu trách nhiệm trước pháp luật. 

Hà Nội, ngày 28 tháng 06 năm 2023 

NGƯỜI ĐĂNG KÝ 

Đoàn Xuân Hậu 


